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wohnungen oder Hotels am Meer, an einem See oder 
in den Bergen können innert einer Tagesreise bequem 
von der Schweiz aus erreicht werden.

Wer mit der Reka geschäftet, tut Gutes.
Die Schweizer Reisekasse Reka ist eine Genossen-
schaft. Das Ziel der Reka ist die Förderung von Ferien 
und Freizeit, insbesondere für Familien. Reka-Zah-
lungsmittel und das breite Ferienwohnungsangebot 
von Reka-Ferien sind die Grundpfeiler der Non-Profit-
Organisation. Wer Reka-Geld bezieht, leistet damit 
gleichzeitig einen Beitrag an die soziale Idee der Reka. 
Für die Erfüllung des Auftrages werden die Erträge aus 
dem Reka-Kreislauf, private Spenden und der Ertrag 
aus der Vermietung von Ferienwohnungen eingesetzt. 
Die Genossenschaft wendet dafür jährlich über 2 Milli-
onen Franken auf. Vor allem allein Erziehende mit ihren 
Kindern und einkommensschwache Familien können  
so vergünstigte oder gar kostenlose Ferientage in der 
Schweiz geniessen.

Über 8’000 mal zahlen mit Reka-Geld. 
Ob Sport, Kultur oder Natur – mit Reka-Geld geniesst 
man ein vielseitiges Freizeit- und Ferienangebot güns-
tiger. Die Palette an Einlösungsmöglichkeiten umfasst 
über 8’000 Annahmestellen und ist sehr vielseitig:  
Hotels, Restaurants, Reisebüros, Reka-Ferien, Öffent
licher Verkehr, Eventtickets-Vorverkaufsstelle am SBB 
Bahnhof, Museen, Bergbahnen und Skilifte, Freizeit-
parks, Sport- und Fitnesscentren, Zirkusse, Zoos und 
vieles mehr. 

Vorteile für Arbeitgeber und  
Arbeitnehmer.
Mehr als 4’000 fortschrittliche Arbeitgeber, darunter 
auch viele Gemeinden, geben ihren Mitarbeitenden 
Reka-Geld mit durchschnittlich 20% Rabatt als  
Lohnnebenleistung ab. Die Reka gewährt auf Reka-
Zahlungsmitteln eine Grundverbilligung von 1,5%. Der 

Über 2 Millionen Schweizerinnen und Schweizer geniessen heute Freizeit und Ferien günstiger dank Reka-Geld (Reka-
Checks und Reka-Card). Als Lohnnebenleistung ist Reka-Geld bei Arbeitgebern und Arbeitnehmern gleichsam beliebt.

Reka-Feriendorf Morschach (Swiss Holiday Park)  
mit Wellness-Oase.

Moderne Ferienwohnungen im Reka-Feriendorf  
in Urnäsch.

Motivierte Mitarbeitende leisten mehr.

Arbeitgeber kann diese durch einen zusätzlichen 
Rabatt ergänzen und legt fest, wie viel Reka-Geld  
jeder Mitarbeitende beziehen kann (z.B. Fr. 1’000.– pro 
Jahr mit 20% Rabatt). Gemäss der Wegleitung zum 
neuen Lohnausweis sind Reka-Geld-Vergünstigungen 
bis Fr. 600.– jährlich steuerbefreit. Werden sie als  
Prämie oder Geschenk abgegeben, so gelten sie als 
Gutscheine und sind bis zu einem Betrag von Fr. 500.– 
pro Ereignis  (z.B. Jubiläen, Weihnachten) steuerbe-
freit. Weitere Bezugsquellen sind Verbände und  
Gewerkschaften. InhaberInnen der Coop Supercard er-
halten das beliebte Reisegeld beim Kundendienst mit 
3% Rabatt.

Reka-Ferien für die ganze Familie.
Die Miete von Reka-Ferienwohnungen kann zu 100% 
mit Reka-Geld bezahlt werden. Die Nummer 1 für  
Familienferien bietet 3’000 familienfreundliche Ferien
ideen in der Schweiz und am Meer. Besonders beliebt 
sind die Reka-Feriendörfer mit viel Spass und Erholung 
für Kinder und Erwachsene zu einem optimalen Preis-/
Leistungsverhältnis. Die Feriendörfer Montfaucon und 
Morschach (Swiss Holiday Park) verfügen gar über 
Wellness-Oasen. Ein weiteres Highlight ist das neuste 
Feriendorf in Urnäsch, wo sich alles um Tiere, Natur 
und das Bauernleben dreht. Das einzige Reka-Ferien-
dorf im Ausland, Golfo del Sole, befindet sich in  
Follonica/Toskana. 

Weitere Sommer-Ferienziele stehen in Italien, Süd-
frankreich, Spanien, Kroatien, Deutschland und Öster-
reich zur Auswahl. Die familienfreundlichen Ferien-

Reka begeistert. Für Ferien, 
Freizeit, Familien.
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